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Tedbirlerin Uygulamaya

Sira (Gorev . Yazili Prosediirlerin Varhgi llave
. Gorevin Tanimi Gorev Tanimina lligkin Riskler N B Mevcut Tedbirler (Risklere Yonelik) ) Konulmasindan Sorumlu |Son Tarih
No |(Pozisyon) (var/Yok) ve Kaynagi Tedbirler . . L.
Kisi/Kisiler Birim/Birimler
. P ) Egitim 6gretimin aksamasi, kurumsal o . i S
Yiiksekogretim Kanunu'nun 4. ve 5. Ilgili mevzuat hiikiimleri ve gereklilikleri . o
R - i hedeflere ulasmada aksakliklar, Var / 2547 Sayili o . B Yiiksekokul Miiddirii-
1 maddelerinde belirtilen amag ve ilkelere i - . e . konusunda bilgilendirilme igin idari o
kurumsal temsil ve yetkinlikte sorunlar Yiiksekégretim Kanunu . L Midiir Yardimcisi
uygun hareket etmek birimlerle irtibata gegme
yasanmasi
Ders programi ve ders . Kurul toplantilarinin diizenli olarak
. P g‘ o i L Egitim-6gretimin aksamasi, 6grenci hak  (Var / MSKU Lisans ve P e L. . e
gérevlendirmelerinin adil, objektif ve ) X A R yapilmasi, 6gretim elemanlari arasinda Yiiksekokul Miidiiri-
2 e . L kaybi, kurumsal hedeflerin yerine Onlisans Egitim-Ogretim . . . o
ogretim elemanlarinin bilim alanlarina ! . . e koordinasyon saglama, giincel Mudiir Yardimcisi
. getirilememesi Yénetmeligi g
uygun olarak yapilmasini saglamak kontrollerin yapiimasi
Egitim-G6gretimin aksamasi, mevcut
% . g . L L Kurul toplantilarinin diizenli olarak
. I agretim dyelerine asiri yiik diismesi, tim e
Ders dagilimi ile béliim kadro yapisi s . L. yapilmasi, égretim elemanlarindan ders . R
A e zamanin egditime verilmesinin zorunluluk |Var / Norm Kadro . . L X Yiiksekokul Miiddiri-
3 arasindaki esgiidiimii denetlemek ve ., i . . yogunlugu ve verimi hakkinda geri o
. X haline gelmesi ve arastirma ve yayin Uygulama Yénetmeligi I . Mudiir Yardimcisi
kadro ihtiyacini belirlemek i bildirim alma, gerekli kontrol, temas,
yapmaya gerekli zaman ve o
M talep, iletisim ve yazismalarin yapiimasi
kaynadin aktarilamamasi
Béliim akademik kurullarinin zamaninda
Egitim-6gretimin aksamasi, kurumsal toplanmasini saglamak, dénem ve egitim
Bélim Béliim faaliyet, stratejik plan, performans g g 3 Var / 2547 Sayili p_ I g_ e g Yiiksekokul Miidiirdi-
4 . . . hedeflere ulasilamamasi, verim " . yili ile ilgili gerekli isb6limii ve o
Baskani kriterlerinin hazirlanmasini saglamak . YiiksekGgretim Kanunu . Mudiir Yardimcisi
disikligi glincelleme paylasiminin yapilmasini
saglamak
Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin hak i .
e T e Béliim Erasmus ve Farabi . R
Erasmus, Farabi gibi degisim kaybi, verimin diismesi, egitimin istenen L 3 Yiiksekokul Miidiirdi-
5 o . . L, X i koordinatérlerinin etkin ¢alismasini o
programlariyla ilgili ¢alismalar yiiriitmek |dinamizmi edinememesi ve monoton bir sadlamak Mudiir Yardimcisi
goriinti olusmasi 9
Odgrencilerin bagari durumlarini izlemek, Bolim kurulunu sik sik toplamak,
g 4 . . " [Mezun égrenci profilinde zayiflik, Var / MSKU Lisans ve derslerin verimi ile ilgili geri bildirim . I
bunlarin sonuglarini degerlendirmek, L . i A R I . e Yiiksekokul Miiddirii-
6 . R yetersizlik ve kalifiye olmayan diplomali  |Onlisans Egitim-Ogretim almak, ilgili aksakliklari ¢6zmek, bélim o
Bélim igi ve Mudiirliik kapsaminda e i . . L o . Midiir Yardimcisi
- . . . issiz olgusuna direkt katki Yénetmeligi iginde ¢éziilemeyen sorunlarin (st
bilgilendirme ve degerlendirme yapmak T o
yéneticiye iletilmesini saglamak
N e " e e Var / MSKU Lisans ve ilgili paydasglarla iletisimin canli Yiiksekokul Miidtiri-
Oziirlii ve yabanci uyruklu égrencilerin Egitim ve égretimin aksamasi, 6grenci . R A ? o L
7 o Onlisans Egitim-Ogretim tutulmasi, sikdyetlerin alinmasi, ¢éziimiin Midiir Yardimcisi
sorunlariyla ilgilenmek hak kaybi . s
Yénetmeligi zamaninda sunulmasi
Var / 5018 Sayili Kamu Ek ders 6demeleriyle ilgili bilgi ve
Ek ders édemeleri ile ilgili belgeleri . . / L. y i 4 g . g Yiiksekokul Miiddirii-
8 R Ek ders 6demelerinin aksamasi, hak kaybi {Mali Yonetimi Kontrol belgelerin zamaninda ilgili birime -
zamaninda Midiirliige ulastirmak I L Miidiir Yardimcisi
Kanunu iletilmesini saglamak
- Danismanlik hizmetlerinin koordine
. . . . o X i Var / MSKU Lisans ve . 4 X o . I
Ogrenci danismanlik hizmetlerini yapmak |Egitim hedeflerine ulasamama, bireysel A R edilmesi ve periyodik olarak toplanti, Yiiksekokul Miiddirii-
9 Onlisans Egitim-Ogretim

ve érencilerle toplantilar diizenlemek

sorunlarin artmasi, motivasyon eksikligi

Yonetmeligi

seminer ve ilgili faaliyetlerin yapilmasini
saglamak

Mudiir Yardimcisi




10

Bilimsel toplantilar diizenlemek, b6limiin
bilimsel arastirma ve yayin gliciinii
artirici tedbirler almak, uygulamalar
yapmak

Kurumsal hedeflere ulasmada sorunlar
yasanmasi, kurumsal monotonluk,
arastirma boyutunda yetersizlik ve
zayiflik

Sempozyum, konferans ve panel gibi
faaliyetler diizenlemek, diizenlenmesi igin
calismalar yapmak, planlama yapmak

Yiiksekokul Miidtirii-
Mudiir Yardimcisi

11

Yiiksekokul Kurulu toplantilarina
katilarak béliimi temsil etmek

Béliim ve Md(irliik arasi iletisim
zayifligi, koordinasyon eksikligi ve idari
islerde aksama

Var / 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu

Yiiksekokul toplantilarina katilmak

Yiiksekokul Miidiiri-
Miidiir Yardimcisi

12

Sinav programlarinin hazirlanmasi

Ogrenci hak kaybi, editim ve égretimin
aksamasi

Var-MSKU Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim
Yonetmeligi

Ogretim elemanlariyla gerekli
toplantilarin yapilmasi, sinav
programinin zamaninda yapilmasini
saglamak ve uygulanmasini denetlemek

Yiiksekokul Miidiirii-
Mudiir Yardimcisi

13

Akademik yila baslamadan 6nce bélim
akademik toplantisi yapmak

Béliim égretim elemanlari arasinda
iletisim ve koordinasyon eksikligi,
isbéliimiiniin geregince yapilamamasi,
islerin aksamasi

Var / MSKU Lisans ve
Onlisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi

Akademik dénem bagsinda gerekli |
toplantilarin yapilmasini saglamak

Yiiksekokul Miidiiri-
Miidiir Yardimcisi

14

Her dénem sonu durum degerlendirme
toplantisi yapiimasi

Akademik kurumsal hedeflerden
sapma, motivasyon eksikligi, verim
dustkliugi

Var / MSKU Lisans ve
Onlisans Egitim-Ogretim
Yénetmeligi

Her dénem sonunda degerlendirmelerin
yapildigi, ilgili durum, bilgi ve sikdyetlerin
st yénetime iletildigi toplantilar tertip
edilmesi

Yiiksekokul Miidiiri-
Miidiir Yardimcisi

15

Béliimde yapilmasi gereken segcim ve
gérevlendirmelerin zamaninda
yapilmamasi

Birim igi verimin dismesi, islerin
zamaninda ve geredince yapilamamasi,
yénetim zaafi, kurumsal hedeflere
ulasamama

Var / 2547 Sayili
Yiiksekogretim Kanunu

Periyodik faaliyetlerin zamaninda
yapilmasini saglamak lzere gerekli
tedbirlerin alinmasi, gerekli isb6limiiniin
yapilmasi, denetim, raporlama ve yazisma

Yiiksekokul Miidiiri-
Miidiir Yardimcisi




